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BỘ Y TẾ 

VIỆN VỆ SINH DỊCH TỄ TRUNG ƯƠNG 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:        /HĐKV Hà Nội, ngày ….. tháng ….. năm ….. 

HỢP ĐỒNG KHOÁN VIỆC 

Căn cứ Bộ luật dân sự năm 2015 và các văn bản hướng dẫn thi hành; 

Căn cứ nhu cầu của hai bên. 

Chúng tôi, gồm: 

Bên A:Ông Đặng Đức Anh 

Chức vụ: Viện trưởng 

Đại diện cho đơn vị: Viện Vệ sinh dịch tễ Trung ương        

Địa chỉ: Số 01 phố Y-ec-xanh, quận Hai Bà Trưng, Hà Nội 

Điện thoại: 04.39716354 

Bên B: Ông/ Bà ………………………………………………………………….. 

Sinh ngày: ………………………………………………………………………… 

Trình độ đào tạo: ………………………………………………………………… 

Địa chỉ thường trú tại: …………………………………………………………… 

Số chứng minh thư nhân dân …………………………………………………… 

Cấp ngày ….. tháng ….. năm ….. tại …………………………………………… 

Hai bên đồng ý ký kết và thực hiện Hợp đồng khoán việc với các điều khoản 

sau đây: 

Điều 1:Nội dung công việc 

Bên A đồng ý giao khoán cho Bên B, Bên B đồng ý nhận nhận công việc giao 

với các công việc gồm: 

- Các công việc thực hiện:………………………………………………… 

- Địa điểm thực hiện công việc:…………………………………………… 

- Thời gian thực hiện: Công việc được thực hiện từ ngày …….. đến hết ngày … 

Điều 2: Thù lao và tiến độ thanh toán thù lao 

- Bên A sẽ trả thù lao để thực hiện công việc nêu tại Điều 1 của hợp đồng khoán 

việc này. Tổng mức thù lao là: ………… đồng. (Mức thù lao trên đã bao gồm thuế thu 

nhập cá nhân theo quy định) 

- Tiền thù lao của Bên B được Bên A thanh toán 1 lần/tháng;  

- Thời gian trả thù lao sau khi Bên B đã hoàn thành công việc đã được giao 

khoán trong tháng. 

- Hình thức thanh toán: Bằng tiền mặt hoặc chuyển khoản. 



Mã số: QL02-QC01-BM08 Ngày hiệu lực: 15/10/2020 Trang 2/2 

 

Điều 3: Quyền và nghĩa vụ của Bên A 

- Kiểm tra, giám sát tiến độ công việc của Bên B; Yêu cầu Bên B làm đúng tiến 

độ công việc được giao khoán; 

- Khi nhận thấy Bên B làm việc không đạt yêu cầu, Bên A có quyền nhắc nhở 

yêu cầu bên B điều chỉnh công việc theo đúng như hợp đồng đã giao khoán;  

- Cung cấp các trang thiết bị, dụng cụ cần thiết để Bên B phục vụ công việc đã 

giao khoán. 

- Thanh toán thù lao cho bên được giao khoán. 

- Đơn phương chấm dứt hợp đồng khi bên B thực hiện không đúng yêu cầu công 

việc đã giao khoán hoặc bên B có hành vi vi phạm pháp luật. 

Điều 4: Quyền và nghĩa vụ của Bên B 

- Yêu cầu bên A thanh toán thù lao, cung cấp các dụng cụ, thiết bị cần thiết để 

thực hiện công việc giao khoán. 

- Giao các giấy tờ, tài liệu liên quan, thực hiện công việc đầy đủ; 

- Thực hiện việc báo cáo và hoàn thành đúng tiến độ công việc được giao khoán 

theo yêu cầu của Bên A; 

- Báo cáo và đề xuất phương án giải quyết khi có sự việc phát sinh ngoài các 

công việc được giao khoán. 

- Bên B chịu trách nhiệm trước Bên A, trước pháp luật các công việc được giao 

khoán. Trường hợp phát sinh thiệt hại do lỗi của Bên B, Bên B phải chịu trách nhiệm 

pháp lý và bồi thường trách nhiệm vật chất (nếu có). 

Điều 5: Điều khoản chung 

- Hai bên cam kết thi hành nghiêm chỉnh các điều khoản của hợp đồng này; 

- Nếu Bên A hoặc Bên B muốn chấm dứt hợp đồng này phải thông báo cho bên 

kia trước ít nhất 15 ngày làm việc. 

- Mọi tranh chấp phát sinh trong quá trình thực hiện hợp đồng sẽ được giải quyết 

thông qua thương lượng. Trường hợp không thương lượng được thì tranh chấp sẽ do 

Tòa án có thẩm quyền giải quyết; 

- Hợp đồng này có hiệu lực kể từ ngày ký và được thực hiện ngay sau khi Bên B 

nhận được tiền tạm ứng lần đầu; 

- Hợp đồng này gồm 02 trang 05 Điều, được lập thành 02 bản bằng Tiếng Việt có 

hiệu lực pháp lý như nhau. 

BÊN A BÊN B 

 




